inNnov'avewr

Innov’Avenir est un programme d’égalité des chances qui vise a sensibiliser les jeunes
aux mutations profondes de la société et a les préparer au monde professionnel de

demain.

Nous explorons 2 grandes axes pour comprendre les évolutions en cours :

La découverte du monde professionnel

Rendre les jeunes acteurs de leur orientation en ouvrant les possibles et en favorisant une orientation choisie et

non subie grace au lien avec les entreprises. Nous souhaitons €galement explorer les impacts de la digitalisation des

métiers et les conséquences de la crise environnementale sur le monde professionnel.

Comprendre le fonctionnement du numérique
et de ses outils pour favoriser une utilisation

éclairée et responsable.
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Les modalités de I'action

Quoi : atelier interactif et ludique de 2h sur la
professionnelle  ou la culture

découverte
numeérique

Pour qui : les éleves a partir de la 5eme, les
ateliers sont plus ou moins pertinents en

fonction du niveau scolaire

Par qui : les ateliers sont animés par un

bindbme de collaborateurs d'entreprise du
réseau Innov'Avenir, volontaires et formés a la
thématique. Les ateliers “Culture numérique”
animés par I'équipe

peuvent aussi  étre

Innov'Avenir.

Ou : en classe au sein de [I'établissement

scolaire

Répartition des roles

Le réle d’Innov’Avenir :
|dentifier et former les intervenants
Faire le lien entre I'établissement et les

intervenants
. Assurer un accompagnement tout au long

du projet

Le role du référent pédagogique :

. Co-construire le projet avec Innov'Avenir :
identifier les thématiques, rencontrer les
intervenants pour programmer les actions...

. Coordonner l'organisation des actions au
sein de 'établissement (bloquer le créneau,

préparer les éleves...)

Le role de la personne présente en
classe
. Accuelllir les intervenants
. Gérer la classe : rappel des consignes, aider
a fluidifier les échanges
. Aider les intervenants si
logistique : faire les groupes, passer entre
les tables pour les activités...

besoin sur la




innovavenwr
Thématiques au choix

( )
P .
Découverte professionnelle
Découverte de soi Infos, médias, fake news
Identifier ses réves, talents, compétences pour mieux Comprendre la notion d'information et les impacts du
s'orienter. numérique sur la diffusion de I'information.
+ Comprendre l'importance de bien se connaitre pour + Savoir ce qu'est une source d'information fiable
construire son avenir + Découvrir comment décoder l'information
+ Connaitre sa personnalité pour identifier ses forces « S'essayer au décryptage de l'information
et renforcer sa confiance en soi
+ Prendre conscience qu'un projet professionnel est Eclaireurs de 'lA
évolutif Face a la mutltiplication des applications de [I'lA, aider les
jeunes a démystifier I'lA, ne pas en avoir peur et garder
Dépasser et déconstruire un regard critique.
Comprendre la notion de stéréotype, quels impacts ils « Découvrir ce qu'est A et la place qu'elle occupe
peuvent avoir dans la société et l'orientation, et ainsi dans notre quotidien
déjouer l'autocensure pour mieux se projeter. » Comprendre comment cela fonctionne
+ Savoir ce qu'est un stéréotype + Comprendre et débattre des impacts sur la société
+ Focus sur les stéréotype de genres et les implications
sur les choix d'orientation Cyberharcéelement*
« Pouvoir déconstruire les stéréotypes Prendre conscience des risques et des conséquences liés
a lutilisation des réseaux sociaux et réfléchir a son
Codes de la communication comportement vis-a-vis des autres.
Comprendre limportance du savoir-étre et des soft « Savoir identifier les situation de cyberharcélement
skills, telle que la communication, dans le monde « Comprendre ~ comment  réfléchir a  ses
professionnel. comportements en ligne
» Connaitre les compétences importantes dans le » Pouvoir porter un regard critique sur ['utilisation des
monde du travail réseaux sociaux
» Décortiquer les regles de vie au travail
+ Maitriser une communication professionnelles Identité numérique
+ Savoir se préparer a un entretien Comprendre la notion de donnée et porter un regard
critique sur I'utilisation des réseaux sociaux.
Métiers a I’ére du numérique + Slinterroger sur sa propre utilisation des réseaux
Comprendre I'évolution des métiers avec limpact du sociaux
digital, découvrir des métiers du numérique et imaginer + Comprendre le fonctionnement des réseaux
une solution numérique. + Se familiariser avec la notion d'identité numérique
« Comprendre que le numérique transforme le
monde d'aujourd’hui Citoyens du numérique
+ Définir ce gu'est le numérique et quelles sont ses Comprendre l'importance de l'engagement, facilité et
formes encouragé par le numérique.
« Témoigner des parcours et métiers des intervenants » Savoir ce qu'est un citoyen
+ Imaginer la création d'une application + Comprendre limportance de I'engagement en
créant un projet solidaire
Présente ton job* + Comprendre comment agir sur la société grace au
Découvrir un secteur, une entreprise et un métier. numérique
*Atelier d'| ou 2 heures selon s'il est animé par | ou 2 intervenants. *Animé uniquement par les équipes Innov'Avenir
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http://www.reseau-lepc.fr/

